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VERBALE DI GARA
Affidamento in gestione dell’impianto sportivo comunale Plebiscito- CIG 74929111C4.

L’anno 2018, il giorno 28 del mese di agosto alle ore 9.45 presso gli uffici del Settore Servizi
Sportivi Viale Nereo Rocco 60 — Padova, si € riunita, in seduta riservata, la Commissione
giudicatrice appositamente nominata con- determinazione dirigenziale n.2018/03/0080 del
24/08/2018 e cosi composta:

Presidente ' Dott.ssa Miledi Dalla Pozza  Capo Settore Servizi Sportivi

Componente Dott. Mauro Barbieri Funzionario  Settore Servizi
Sportivi

Componente Arch Carmelo Orlando - Funzionario  Settore Servizi
Sportivi

Segretario Fabiola Franceschetto Istruttore Amministrativo
Settore Servizi Sportivi

Segretario Dott. ssa Fiorella Agostini  Istruttore Amministrativo

Settore Servizi Sportivi

Il Presidente, D.ssa Miledi Dalla Pozza, constatata la presenza di tutti i membri della
commissione dichiara aperta la seduta riservata per ’esame delle caratteristiche qualitative
dell’offerta: busta B.

La Commissione procede, quindi, alla valutazione della busta B Offerta tecnica, esaminando la
scheda punteggi (Allegato B) e le relazioni tecniche di cui all’art. 1 del disciplinare di gara,
presentate dall’A.S.D. Sport Project.

Valutazione busta B — A.S.D. Sport Project

OFFERTA TECNICA : attivitd motoria e sportiva — gestione della struttura — organizzazione
interna.

REQUISITO Punteggi| Formula punteggio e punti | Criteri motivazionali
PREMIATO 0 max attribuiti
1 [Numero di esperienze 4 punti [Punti 1 per ogni gestiond]
nella gestione degli svolta o in corso di
impianti similari svolgimento.

Specificare gli impianti
gestiti e il soggetto per cui
si & svolta la gestione.

1 (NOTE

: NESSUNA
1 [Punteggio DIRETTO attribuito 1




REQUISITO Punteggio| Formula punteggio e punti | Criteri motivazionali
PREMIATO max attribuiti

Durata delle esperienze | 4 punti [Punti 1 per ogni anno o
nella gestione di frazione di anno superiore ai
impianti similari. 6 mesi.

Specificare periodi per i .
quali si € svolta la
gestione e gli impianti

INel quale vengono
stabilite

le tipologie di utenza,
le destinazione di
utilizzo,

gli orari d’uso
specificando 1’orario

secondo la seguente formula:
P=mc X6
dove mc ¢ la media dei

e uno, attribuiti
discrezionalmente dalla
Commissione Giudicatrice.

gestiti.
NOTE
NESSUNA
Punteggio DIRETTO attribuito 1
REQUISITO Punteggio| Formula punteggio e punti | Criteri motivazionali
PREMIATO attribuiti
Piano di utilizzo. 6 punti [Il punteggio verra attribuito [Maggiore capacita di

fruizione/occupazione
degli impianti e di
creare forti sinergie

coefficienti, variabili tra zero|con soggetti

associativi, agenzie
educative e sociali del

gestione dell’impianto

territorio, in ordine alla

presunto settimanale. e delle attivita.
(Allegare relazione
preferibilmente di max 2
facciate, formato della
pagine A4, carattere
dimensione 11, interlinea

1.5).

NOTE

La Commissione rileva che ’offerta risulta sufficientemente coerente con il
disciplinare di gara e lo schema di convenzione.
Punti 3,60

REQUISITO PREMIATO Puntegg| Formula punteggio e punti Criteri
io max attribuiti motivazionali

Proposta migliorativa di Piano |1 punti [l punteggio verra attribuito [Maggiore

di conduzione tecnica e di secondo la seguente garanzia di
sicurezza. formula: conservazione €
P=mcX1 miglioramenti

dove mc ¢ la media dei degli impianti
coefficienti, variabili tra  |oggetto della
zero e uno, attribuiti concessione,

Nel quale sono descritte le attivita
di manutenzione e miglioria di
approvvigionamento custodia e




guardiania nonché la descrizione
delle attivitd concernenti il
funzionamento tecnologico
dell’impianto sportivo. Inoltre
dovranno essere descritte le
modalita di attuazione della
gestione della sicurezza
dell’impianto sportivo.

(Allegare relazione
preferibilmente di max 2 facciate,.
formato della pagine A4, carattere
dimensione 11, interlinea 1,5).

discrezionalmente dalla
Commissione Giudicatrice.

frequenza delle
manutenzioni.

NOTE

disciplinare di gara e lo schema di
[Punti 0,60

convenzione.

La Commissione rileva che ’offerta risulta sufficientemente coerente con il

REQUISITO Punteggio
PREMIATO max

Formula punteggio e punti
attribuiti

Criteri motivazionali

Organigramma  della] 3 punti
struttura societaria e
gestionale e di sicurezza
Indicare il numero di
figure professionali
presenti, il loro
ruolo/impiego e 4
posizione interna alla
societd, compreso gli
addetti alla sicurezza ai

sensi del DM
10/03/1998.
(Allegare relazione

preferibilmente di max 1
facciata, formato della
pagine A4, carattere
dimensione 11, interlinea|

Il punteggio verra attribuito
secondo la seguente formula:
P=mecX3
dove mc ¢ la media dei
coefficienti, variabili tra zero
e uno, attribuitil
discrezionalmente dalla|

Commissione Giudicatrice.

L.5).

NOTE

La Commissione rileva che I’offerta risulta coerente con il disciplinare di gara e lo
schema di convenzione pur rilevando carenza del personale amministrativo.

Punti 2,10

REQUISITO Punteggio| Formula punteggio e punti | Criteri motivazionali
PREMIATO max attribuiti

Proposta della) 12 punti |II punteggio verra attribuito|Grado di  dettaglio
promozione della secondo la seguente formula:|della ~ proposta  di
pratica sportiva c/o gli P=mc X 12 valorizzazione  della
impianti, con| dove mc € la media deijpratica sportiva con




particolare riferimento
alle fasce deboli come
over 60, disabili e under
18.

Indicare  le  attivita
proposte  specificando
tipologia, frequenza &

durata delle stesse, ed

eventuali agevolazioni.

(Allegare relazione

preferibilmente di max 1

facciata, formato dellal

pagine A4, caratterg

dimensione 11, interlinea

L.5).

e uno,
discrezionalmente
Commissione Giudicatrice.

coefficienti, variabili tra zero
attribuiti
dallaj

eventuali agevolazioni
da applicare alle fasce
deboli.

NOTE

La Commissione rileva che I’offerta risulta sufficientemente coerente con il
disciplinare di gara e lo schema di convenzione.

aggiuntiva fornita.

Descrizione dell¢]
attrezzature tecniche]
fornite per
1’espletamento delld
Concessione.

(Allegare relazione dil
max 1 facciata, formato
della pagine A4, carattere
dimensione 11, interlinea

L.5).

Punti 7,20

REQUISITO Punteggio| Formula punteggio e punti attribuiti Criteri
PREMIATO max motivazionali
Attrezzatura tecnica| 5 punti |[l punteggio verra attribuito secondoy

la seguente formula:
P=mcXS$S

dove mc ¢ la media dei coefficienti,
variabili tra zero e uno, attribuiti

discrezionalmente
Commissione Giudicatrice.

dallal

NOTE

La Commissione rileva che I’offerta risulta sufficientemente coerente con il
disciplinare di gara e lo schema di convenzione.

della propria societa)

4

Punti 3

REQUISITO 4 Punteggi| Formula punteggio e punti Criteri motivazionali
PREMIATO 0 max attribuiti

Numero di tesserati 5 punti [S puntioltre i 150 tesserati

punti da 101 a 150




sportiva.

tesserati

3 punti da 51 a 100
tesserati

2 punti da 26 a 50 tesserati
1 punto da 1 a 25 tesserati
0 punti nessun tesserato

8 [NOTE
NESSUNA
8 [Punteggio DIRETTO attribuito Punti 5§
REQUISITO Punteggi| Formula punteggio e punti Criteri motivazionali
PREMIATO 0 max attribuiti
9 |Anzianita da parte 7 punti [Punti 1 ogni 3 anni di
della societa di anzianita.
svolgimento della]
propria  attivita in
ambito sportivo.
9 (NOTE
NESSUNA
9 [Punteggio DIRETTO attribuito| Punti 1
REQUISITO Punteggio| Formula punteggio e punti | Criteri motivazionali
PREMIATO max attribuiti
10 [Radicamento nel| 8 punti [[I punteggio verra attribuitoDettaglio del livello di
territorio. secondo la seguentefradicamento nel
formula: territorio con particolare
(Allegare relazione di P=mc X8 riguardo alle sinergie
preferibilmente max 1 dove mc & la media deilsviluppate con i gruppi
facciate, formato dellal coefficienti, variabili tralsociali, le Istituzioni e gli
pagine A4, caratterg zero e uno, attribuitiEnti Locali con 1
dimensione 11 discrezionalmente dallalindicazione degli stessi €]
interlinea 1.5). Commissione Giudicatrice. |[della natura dei relativi
legami intercorrenti.
10 [NOTE
La Commissione rileva che ’offerta risulta sufficientemente coerente con il
disciplinare di gara e lo schema di convenzione.
Punti 4,80
REQUISITO Punteggio| Formula punteggio e punti | Criteri motivazionali
PREMIATO max attribuiti
11 |Servizi migliorativi 15 punti [II punteggio verra attribuitoPertinenza del contenuto
secondo la seguenteldelle proposte aggiuntive
(Allegare relazione di formula: e/o migliorative con l¢
preferibilmente = max 2| P=mcX 15 finalita del servizio,
facciata, formato della) dove mc & la media deill’interesse degli utenti ed
pagine A4, caratterg coefficienti, variabili trajil contesto organizzativo.




dimensione 11 zero e uno, attribuiti
interlinea 1,5 rispettando discrezionalmente dalla
rigorosamente il Commissione Giudicatrice.
disposto __dell’art. 2
lettera b del Disciplinare]
di gara).
11 INOTE

La Commissione rileva che I’offerta risulta sufficientemente coerente con il

disciplinare di gara e lo schema di convenzione.
Punti 9

11 presidente della commissione sospende i lavori alle ore 11:30.

Alle ore 12:40 la commissione riprende i lavori per sintetizzare le valutazioni dei documenti
presentati.

La commissione assegnando il punteggio provvisorio di gara pari a 38,30 che riparametrato in
presenza di una sola offerta corrisponde ad un punteggio definitivo pari a 70, ritiene che I’offerta
presentata da A.S.D Project possa essere ammessa alla fase successiva della gara

11 Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica alle ore 13:135.

Letto, confermato, sottoscritto.

11 Presidente I componenti
D.ssa Miledi Dalla Pozza
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