Comune di Padova

COMUNE DI PADOVA
Segreteria Generale

33

Registro Decretin. ....00ccovevninennnnee

04/09/2025

OGGETTO: conferimento dell'incarico dirigenziale di Caposettore SUAP e Attivita Economiche alla

dottoressa Marina Celi.

IL SINDACO

PREMESSO che l'art. 20 del Regolamento di Organizzazione e Ordinamento della Dirigenza,
prevede che possono essere conferiti incarichi di funzione dirigenziale con costituzione di rapporti
di lavoro subordinato a tempo determinato di diritto privato per la copertura di posizioni dirigenziali
vacanti previste nella dotazione organica, mediante:

deliberazione di Giunta volta ad individuare le posizioni da ricoprire;

awviso debitamente pubblicizzato;

valutazione comparativa dei candidati effettuata da una Commissione esaminatrice che
seleziona un ristretto numero, non superiore a cinque, di candidati ritenuti piu idonei
all'assolvimento dell'incarico;

successivo atto motivato di conferimento dell'incarico da parte del sottoscritto;

DATO atto che:

dal prossimo 7 settembre sara vacante la posizione di Responsabile del Settore SUAP e
Attivitd Economiche, per scadenza dell'incarico dirigenziale a tempo determinato attualmente
in corso di Caposettore di tale struttura;

con avviso prot. n. 306242 del 04/06/2025 si e preceduto alla verifica della possibilita di
rinvenire tale professionalita nei ruoli dell'Ente, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del D.Lgs.
165/2001 e che tale indagine ha dato esito negativo;

con D.G.C. n. 2025/0364 del 24/06/2025 e stato stabilito di procedere alla copertura della
posizione dirigenziale in dotazione organica di Dirigente amministrativo Caposettore SUAP e
Attivita Economiche, mediante procedura pubblica comparativa;

con avviso pubblico prot. n. 350973 del 26/06/2025, pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente, é
stata indetta una selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per la copertura di tale
posizione;

il termine per la presentazione delle candidature € scaduto in data 11/07/2025;

con det. n. 2025/34/0219 del 14/07/2025 e stata nominata la Commissione Esaminatrice;

VISTA la nota del 01/08/2025 prot. n. 419329 del Settore Risorse Umane e Organizzazione, volta a
comunicare che:

entro il termine stabilito dall'avviso sono pervenute n. 25 domande;

le candidate e i candidati ammessi e convocati al colloquio sono stati n. 22;

in data 24 e 31/7 u.s. si sono presentati al colloquio n. 13 candidati;

dall’esame dei curricula e dai colloqui effettuati la Commissione Esaminatrice ha ritenuto che 3
dei candidati abbiano caratteristiche, esperienza professionale e competenza, rispetto ai criteri
di scelta generali e specifici indicati nell'avviso, tali da renderli idonei al conferimento
dell'incarico;

PRESO atto delle valutazioni di merito effettuate dalla Commissione Esaminatrice;


barog
Font monospazio
33

barog
Font monospazio
04/09/2025


DATO atto che il sottoscritto, al fine di procedere all'individuazione del candidato maggiormente
idoneo, ha effettuato un colloquio individuale per approfondire la motivazione e I'esperienza
specifica di ciascun candidato in relazione agli obiettivi strategici e di mandato di questa
Amministrazione;

RITENUTO, anche alle luce di tali ulteriori valutazioni, di attribuire l'incarico in oggetto alla
dottoressa Marina Celi, la quale da curriculum e dai colloqui effettuati ha dimostrato di meglio
corrispondere alle necessita di questa Amministrazione per I'assolvimento dell’incarico dirigenziale
di Caposettore SUAP e Attivita Economiche;

RICHIAMATO quanto specificato con D.G.C. n. 2025/0364 del 24/06/2025 e nell'avviso pubblico
prot. n. 0350973 del 26/06/2025, nel quale é stato specificato che "I'Amministrazione si riserva la
facolta di inserire delle clausole nel contratto individuale di lavoro che prevedano la scadenza del
contratto medesimo alla scadenza del mandato del Sindaco, qualora sopravvenissero mutamenti
normativi con riferimento alla durata minima degli incarichi dirigenziali previsti dall'art. 110 del
TUEL";

ACQUISITE le dichiarazioni sull'insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita
sottoscritte dall'interessata;

VISTI:

gli artt. 50 e 110 comma 1 del D. Lgs. 267/2000;

l'art. 19 del D. Lgs. 165/2001;

I'art. 66 dello Statuto;

I'art. 20 del vigente Regolamento di Organizzazione e Ordinamento della Dirigenza;

YVVVY

dispone

» di conferire alla dottoressa Marina Celi, in base alle motivazioni e alle norme in premessa
indicate, I'incarico di funzione dirigenziale in dotazione organica di Caposettore SUAP e Attivita
Economiche, per tre anni a decorrere dal 07/09/2025, dando atto che, nel contratto individuale
di lavoro sara inserita apposita clausola risolutiva del rapporto, legata alla scadenza del
mandato del sottoscritto, qualora dovessero sopravvenire mutamenti normativi con riferimento
alla durata minima degli incarichi dirigenziali previsti dall'art. 110 del TUEL che limitino le
relative durate a quella del mandato del Sindaco;

» che, relativamente al trattamento economico, si applica il C.C.N.L. dell’area della dirigenza,
con indennita di posizione corrispondente alla 3° fascia, come da proprio decreto n. 1 del
07/01/2021 in tema di retribuzione di posizione, oltre agli emolumenti per la retribuzione di
risultato nella misura fissata secondo la metodologia in vigore per la valutazione dei risultati
della dirigenza.

SERGIO
IL SINDACO GIORDANI
Sergio Giordani S?MUNE
PER ACCETTAZIONE MARINA CELI PADOVA
dottoressa Marina Celi O 20a 172018

Alle/Ai Dirigenti e al Direttore Segretario Generale
Alle Assessore e agli Assessori

Alle R.S.A. costituite dalle OO.SS. rappresentative nell'Area della Dirigenza
Alla R.S.U.
Ai rappresentanti territoriali delle OO.SS. di cat. firmatarie del CCNL Comparto Funzioni Locali

Per gli adempimenti di competenza:
- all'Ufficio Privacy c/o Settore Servizi Istituzionali e Avvocatura;
- al Servizio Sicurezza ed Edilizia Monumentale c/o Settore Lavori Pubbilici.
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